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ACADEMIA DE AMADORES DE MUSICA

REGULAMENTO DA ESCOLA DE MUSICA

INTRODUCAO

Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 2° dos Estatutos da Academia de Amadores de
Musica (A.A.M.) e no disposto no n.° 2 do artigo 33° do Decreto-Lei n.° 553/80 de 21 de Novembro,
¢ elaborado o presente Regulamento da Escola de Musica desta Instituigdo, o qual tem por finalidade
definir as competéncias, direitos e deveres dos varios orgaos diretivos, pessoal docente, ndo docente,
alunos e encarregados de educacdo, bem como as suas regras de funcionamento interno, de forma a

tornar mais clara e eficiente a vida na Escola.
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CAPITULO PRIMEIRO
ESTRUTURA ORGANICA
ARTIGO 1°
Orgaos
Para além dos orgdos sociais estatutarios eleitos em Assembleia Geral da A.A.M. (nomeadamente, a

Direc¢do Administrativa), a Escola de Musica ¢é dirigida pelos seus 6rgéos proprios a saber:

e DIRECCAO PEDAGOGICA
e CONSELHO PEDAGOGICO

ARTIGO 2°
Designacao da Direccao Pedagogica

1. A Direcgdo Pedagodgica deve integrar um ou mais docentes com as qualificagdes profissionais
legalmente exigidas e encontra-se sujeita a homologacdo do Ministério da Educacdo (DGEStE).

2. O professor ou conjunto de professores, que reunam as condicdes mencionadas, que queiram
candidatar-se ao cargo de diretores pedagdgicos, devem apresentar a sua candidatura a Direcgdo
Administrativa e dela dar conhecimento ao Conselho Pedagdgico.

3. A Direc¢do Administrativa podera rejeitar candidaturas, desde que por motivos devidamente
fundamentados e depois de ouvido o Conselho Pedagogico.

4. As eleigoes para a Direcglo Pedagdgica realizar-se-30 em data a designar pelo Conselho
Pedagogico, preferencialmente no decorrer do terceiro periodo do ano lectivo.
que tenha ganho por maioria simples.
ARTIGO 3°
Competéncia da Direc¢do Pedagégica
As fungdes da Direccao Pedagdgica encontram-se definidas na Lei e s@o as seguintes:
1. Representar a Escola junto do Ministério da Tutela em todos os assuntos de natureza pedagogica.
2. Planificar e aprovar as actividades curriculares e extracurriculares da Escola e dar conhecimento
ao Conselho Pedagdgico. Nestas actividades, além das audigdes e masterclasses, deverao estar

incluidos os concertos de alunos e professores fora da AAM, bem como recitais de natureza
pedagodgica realizados por musicos convidados.

I 5. A Direc¢do Administrativa nomeara para a Direccdo Pedagogica o candidato ou equipa candidata
I 3/19
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Promover o cumprimento dos planos e programas de estudo.
Zelar pela qualidade de ensino e pela educagéo e disciplina dos alunos.

Propor a Direc¢do da Academia, mediante concurso documental e/ou pratico ¢ apds ouvido o
Conselho Pedagogico, a contratacdo de docentes para a Escola.

Formar comissdes de docentes, de alunos ou mistas, a quem distribuira tarefas que, no seu
entender, devem ser por eles executadas.

Dirigir o Corpo Docente na elaboragdo de horarios e na realizacdo de provas de avaliagdo, de
forma a garantir a seriedade e bom nivel de ensino.

Apoiar os Encarregados de Educagdo na resolucdo de problemas relacionados com os seus
educandos.

Apresentar a Direc¢do Administrativa, até ao inicio do més de Novembro, um esbogo de
planificagdo de actividades curriculares e extracurriculares para o novo ano lectivo e um relatorio

de toda a actividade escolar respeitante ao ano lectivo findo.

Superintender disciplinarmente e juntamente com a Direc¢do Administrativa todo o pessoal ndo
docente durante o horario de funcionamento da Escola.

Elaborar e manter atualizado o inventario de todo o material didatico colocado ao servi¢o da
Escola e uma relacdo das caréncias de equipamento.

Proceder conjuntamente com a Direccdo Administrativa na gestdo de todo o equipamento
colocado ao servigo da Escola.

Representar a Escola em conjunto com a Direccdo Administrativa perante outras entidades,
podendo para o efeito celebrar protocolos ou acordos de cooperagao.

Elaborar e distribuir por todos os Docentes o calendario escolar.

Cumprir as demais atribui¢des previstas no presente regulamento.

O mandato da Direc¢do Pedagogica tem a duragdo de trés anos. Nao obstante, pode cessar a qualquer

1.

momento por acordo entre a Direccdo Administrativa e o Conselho Pedagdgico.

ARTIGO 4°
Designacio e competéncias do Conselho Pedagogico

O Conselho Pedagogico ¢ formado por Docentes delegados, eleitos por cada uma das areas de
ensino ministradas na Escola. E um 6rgdo consultivo e coadjuvante da Direccdo Pedagogica no
exercicio das suas fungdes.
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2. Compete ao Conselho Pedagoégico:

a) Dar o seu parecer sobre assuntos de natureza pedagogica e disciplinar postos a sua
apreciacdo, assim como sobre a realizacdo de actividades exercidas por docentes e alunos
da Escola, masterclasses e outras actividades extracurriculares;

b) Deliberar sobre a admissdo de novos docentes, apos consulta da respectiva classe, salvo
casos excecionais devidamente fundamentados pela Direccdo Pedagdgica;

¢) Outras fungdes descritas na legislagdo em vigor.

3. O Conselho Pedagdgico, de acordo com os docentes que o constituem, podera integrar um aluno
e um encarregado de educagéo designados pelos mesmos.

4. Cada delegado ¢ eleito pelos docentes da classe que representa e o seu mandato tem a duragdo de
dois anos, salvo se tiver sido eleito para substituir um outro delegado, em que o tempo sera o

necessario para completar o mandato deste.

5. A Direccdo Pedagdgica devera definir, caso seja necessario, que areas de ensino ministradas na
Escola elegerdo os respectivos delegados para o Conselho Pedagogico.

CAPITULO SEGUNDO
DOS DOCENTES
ARTIGO 5°
Dos seus direitos
Os Docentes sdo os primeiros responsaveis pelo ensino das disciplinas a seu cargo, dispondo para tal

da necessaria autonomia pedagogica, dentro dos limites superiormente tragados pelo Ministério da
Tutela e pela Direccdo Pedagdgica da Escola e assistem-lhes os seguintes direitos:

2. Disporem de condicdes para o exercicio das suas funcdes, de acordo com as disponibilidades
materiais e humanas existentes na Academia.

3. Beneficiarem dos direitos consagrados na lei, nos respectivos contratos de trabalho e demais
regulamentos existentes na Academia.

ARTIGO 6°
Dos seus deveres

1. Exercerem as suas fungdes com respeito pelos colegas, alunos e funcionarios.

2. Ministrarem aulas de acordo com o programa em vigor.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Avaliarem imparcialmente os alunos de acordo com a Lei em vigor.

Cumprirem os horarios aprovados pela Direccdo Pedagogica, registando a sua presenca e
sumario das aulas na plataforma informatica.

Justificarem as suas faltas.

Marcarem as faltas dos alunos e comunicarem a secretaria quando o aluno atingir 50% de faltas
nao justificadas.

Participarem em todas as reunides para os quais sejam convocados pela Direc¢do Administrativa
ou pela Direcgdo Pedagogica ou pela coordenagdo da classe.

Representarem a classe nos 6rgdos da Escola quando eleitos ou designados e representarem a
Escola junto das varias entidades, se para tal forem nomeados pela Direc¢do Administrativa.

Promoverem medidas de caracter pedagogico que estimulem o desenvolvimento da educagio,
quer nas actividades das salas de aula, quer nas demais actividades da Escola de Musica.

Responsabilizarem-se pela adocdo de medidas tendentes & melhoria das condi¢des de
aprendizagem e a promo¢ao de um bom ambiente educativo.

Articularem a sua interven¢do com os Encarregados de Educagdo e colaborarem com estes no
sentido de prevenir e resolver problemas comportamentais ou de aprendizagem.

Cuidarem com zelo de todo o equipamento da Academia que for colocado a sua disposicao.

Cumprirem com o calendario escolar e com o plano de actividades curriculares e
extracurriculares elaborados e distribuidos pela Direc¢do Pedagogica.

Pugnarem pela atualizagdo constante dos seus conhecimentos artisticos, cientificos e
pedagogicos.

Atualizarem sempre as suas habilitagdes.

Apresentarem a Direccdo Pedagogica, até 15 de junho de cada ano, a sua disponibilidade de
horas semanais docentes para o ano lectivo seguinte.

Atenderem os encarregados de educag@o ou alunos em horas previamente marcadas, prevendo-se
que em determinadas circunstancias, esta incumbéncia seja desempenhada pelo coordenador da

classe.

Manterem-se informados sobre toda a legislacdo do sistema educativo coligida e comunicada
pela Direcgdo Pedagogica.

Cumprirem com as obrigagdes decorrentes da lei, dos seus respectivos contratos de trabalho e
dos demais regulamentos existentes na Academia.
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ARTIGO 7°
Faltas dos docentes

Sera observado o regime de faltas estipulado no Contrato Colectivo de Trabalho do Ensino
Particular e Cooperativo.

No caso de o docente querer repor ou antecipar aulas as quais tenha faltado, devera fazé-lo de
acordo com a Direcgdo Pedagdgica, em dia e hora que ndo impega o funcionamento normal das
aulas e no prazo de um més depois da ocorréncia da falta.

A reposicdo de aula deve ser efectuada de acordo também com o aluno (ou o encarregado de
educacdo de alunos menores) e, no caso de ser uma disciplina de conjunto deve contar com a
concordancia de pelo menos 2/3 dos alunos (ou dos encarregados de educag@ode alunos
menores).

Todas as reposigdes deverdo ser solicitadas a Direccdo Pedagodgica através da plataforma

informatica, dependendo da devida aprovacdo e comunicagdo automatica aos alunos ou
encarregados de educag@o.

CAPITULO TERCEIRO

DOS ALUNOS

ARTIGO §°
Dos seus direitos

O aluno constitui a razdo de ser da Escola e uma vez nela admitido assistem-lhe, entre outros, os
seguintes direitos:

A
n =

2.

B
1

Participar em todas as actividades da Escola que lhe digam respeito.

Participar no plano de actividades, requerer e utilizar salas para estudo, sem prejuizo das
actividades letivas.

Requerer a prova de transi¢do de grau (sujeito a deferimento, consoante o parecer do professor).

Requerer o estatuto de trabalhador-estudante no ato de inscri¢do, mediante apresentacdo de
documento comprovativo.

Apresentar a Direcgdo Pedagogica e a Direccdo Administrativa todas as duvidas, criticas e
sugestdes relativas ao funcionamento da escola que entenda fazer.
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6.

7.

8.

9.

Reunir sempre que o desejem, mediante solicitagdo a Direcgdo Administrativa do espaco
necessario para o efeito. As reunides deverdo ser solicitadas por um numero minimo de cinco
alunos e realizadas sem prejuizo das actividades lectivas.

Solicitar o acesso a concurso ao ensino articulado ou supletivo de musica, caso reuna as
condigdes necessarias previstas na lei.

Recorrer por escrito de todas as decisdes que o afetem e com os quais ndo concorde para os
orgdos da Escola ou da Associagdo.

Gozar dos direitos previstos na Lei, dos demais regulamentos da Escola e dos Estatutos da
Academia.

10. Ser tratado com respeito e correcdo por qualquer membro da comunidade educativa.

11. Ver salvaguardada a sua seguranga na Escola e respeitada a sua integridade fisica e moral.

12. Ser assistido, de forma pronta ¢ adequada, em caso de acidente ou doenga subita, ocorrido ou

manifestada no decorrer das actividades escolares.

As situacgdes ndo referenciadas remetem para a legislagdo em vigor referente ao Estatuto do aluno e
ética escolar.

ARTIGO 9°
Dos seus deveres

Guardar lealdade para com todos os membros da comunidade educativa, colegas, docentes ¢
funcionarios da Escola.

Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no &mbito das
actividades escolares.

Participar ativa e disciplinadamente em todas as actividades escolares que lhe digam respeito,
nomeadamente em audi¢des e concertos.

Cumprir com o plano de estudos tragado pelos docentes.
Zelar pela conservagdo da Escola e de todo o seu equipamento.
Respeitar as instrugdes dos professores e do pessoal ndo docente.

Cumprir com o calendario escolar e com os deveres previstos na lei, no presente regulamento e
nas directivas emanadas dos 6rgdos da Escola e da Associagao.

As situacgdes ndo referenciadas remetem para a legislagdo em vigor referente ao Estatuto do aluno e
ética escolar.

I 4.
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ARTIGO 10°
Faltas dos alunos

1. A falta ¢ a auséncia do aluno a uma aula ou a outra actividade de frequéncia obrigatoria, ou
facultativa caso tenha havido lugar a inscrigao.

2. No caso de o aluno faltar a uma aula, devera justificar a sua falta. Sdo consideradas justificadas
as faltas dadas pelos seguintes motivos:

Doenca do aluno — devendo esta ser declarada por médico, se determinar impedimento
superior a 5 dias uteis;

Isolamento Profilatico — determinado por doenga infectocontagiosa de pessoa que coabite
com o aluno, comprovada através de declaragdo da autoridade sanitaria competente;
Falecimento de Familiar — durante o periodo legal de justificacdo de faltas por falecimento
de familiar previsto no Estatuto do Ensino Particular e Cooperativo;

Nascimento de irméao — durante o dia do nascimento e o dia imediatamente posterior;
Realizacdo de Tratamento Ambulatério — em virtude de doenca ou deficiéncia, que ndo
possa efetuar-se fora do periodo das actividades letivas;

Assisténcia na doenca a membro do agregado familiar — nos casos em que,
comprovadamente, tal assisténcia ndo possa ser prestada por qualquer outra pessoa

Ato decorrente da religido professada pelo aluno — desde que o mesmo ndo possa efetuar-
se fora do periodo das actividades letivas e corresponda a uma pratica comummente
reconhecida como propria dessa religido;

Participacio em eventos culturais, nos termos da legislacio em vigor;

Cumprimento de obrigacoes legais;

Outro impeditivo da presenga na escola desde que, comprovadamente, ndo seja imputavel ao
aluno ou seja, justificadamente, considerando atendivel pelo proprio professor ou pela
Direcgao Pedagogica;

3. O pedido de justificag@o de faltas é apresentado por escrito, em impresso proprio, ou por correio
eletronico pelos pais, pelo Encarregado de Educacdo ou, quando o aluno for maior de idade, pelo
proprio ao professor com indicacdo do dia, da hora e da actividade em que a falta ocorreu,
referenciando-se os motivos justificativos da mesma falta.

4. Serao consideradas faltas injustificadas as faltas do aluno previstas na Lei.

5. No caso de o aluno atingir 50% das faltas injustificadas, o docente da disciplina em causa, devera
comunicar o facto aos servi¢os de Secretaria, em impresso proprio para o efeito. O aluno ou o
seu Encarregado de Educag@o deverdo ser advertidos pela Secretaria.

As situacgdes ndo referenciadas remetem para a legislagdo em vigor referente ao Estatuto do aluno e
ética escolar.
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CAPITULO QUARTO

DOS ENCARREGADOS DE EDUCACAO

ARTIGO 11°
Dos seus direitos

Aos pais e Encarregados de Educacio assistem-lhes os seguintes direitos:

Informar-se, ser informado e informar a comunidade educativa sobre todas as matérias
consideradas relevantes para o processo educativo do seu educando.

Comparecer na Escola por sua iniciativa e/ou quando para tal for solicitado.
Colaborar com os professores no processo educativo e de aprendizagem do seu educando.
Ser convocado para reunides com os professores do seu educando.

Ser informado no decorrer ¢ no final de cada periodo escolar do aproveitamento e
comportamento do seu educando.

Pronunciar-se sobre qualquer decisdo ou facto que afete o seu educando, devendo a Escola
responder de forma clara e no menor espago de tempo.

Conhecer o Regulamento Interno e demais normas de funcionamento da Escola.

ARTIGO 12°
Dos seus deveres

Acompanhar o processo educativo do seu educando, informando-se sobre todas as questdes com
ele relacionado.

Tomar conhecimento e assinar as fichas de avaliag@o ou de outros suportes de informagao.
Justificar por escrito as faltas do seu educando, no prazo de cinco dias.

Seguir com aten¢do todas as informagdes dadas pela Escola sobre as actividades curriculares e
extracurriculares em curso.

Comparecer na Escola sempre que para tal for solicitado.

Proporcionar condigdes e habitos de estudo compativeis com as exigéncias do curso a que o seu
educando se propoe.
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7. Responsabilizar-se pelo cumprimento do dever de assiduidade e bom comportamento do seu
educando.
8. Conhecer e cumprir o Regulamento da Escola e demais normas de funcionamento.

As situacgdes ndo referenciadas remetem para a legislagdo em vigor referente ao Estatuto do aluno e
ética escolar.

CAPITULO QUINTO
DOS NAO DOCENTES

ARTIGO 13°
Dos seus direitos

Aos ndo docentes assiste-lhes os seguintes direitos:

Beneficiarem dos direitos consagrados na Lei, no Contrato Colectivo de Trabalho e demais
regulamentos existentes na Academia.

1.
2. Serem respeitados pelos colegas, encarregados de educacdo, alunos e docentes da Academia.
3. Exporem os seus pontos de vista sobre a Escola numa perspetiva construtiva e de colaboracio
com os restantes orgdos e corpos da Escola.
ARTIGO 14°

Dos seus deveres

1. O pessoal ndo docente estd obrigado ao cumprimento dos deveres estabelecidos no Contrato
Colectivo de Trabalho, nomeadamente o dever de correcdo, assiduidade e pontualidade.

3. Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, devem agir com firmeza no quadro das suas fun¢des.

4. Em todas as situagdes agir com rigor, objetividade e imparcialidade, tendo em conta os direitos
de todos os que frequentam e visitam a Academia.

5. Colaborar com os docentes na preparagdo de material didatico necessario ao funcionamento das
aulas e prestar apoio ao funcionamento das aulas, quando solicitado pelo docente.

6. Zelar pelo equipamento escolar.

7. Zelar pelo respeito de professores, funcionarios e representantes da Institui¢do, intervindo
sempre que seja necessario, tomando as respectivas medidas.
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As situacgdes ndo referenciadas remetem para a legislagdo em vigor referente ao Estatuto do aluno e
ética escolar.

CAPITULO SEXTO

PLANO DE ESTUDOS

ARTIGO 15°
Estrutura do ensino

1. No quadro legal do ensino em vigor, consagrado na lei de bases para o ensino artistico, e demais
legislacdo, a Escola de Musica da Academia de Amadores de Musica ¢ uma escola especializada
do ensino vocacional da musica, com cursos reconhecidos oficialmente e assume os objectivos
do sistema educativo nacional.

Na situagdo atual e nos termos em que € permitido pelo Ministério da Tutela, a Escola de Musica
da Academia de Amadores de Musica oferece formagao a:
a) Bebés;
b) Criangas em idade pré-escolar com cursos e planos proprios;
¢) 1° ciclo do ensino basico com cursos de Iniciagdo Musical (de acordo com a legislagdo
em vigor);
d) 2° e 3° ciclo do ensino basico, com cursos oficiais, em regime articulado e regime
supletivo, em sistema de Autonomia Pedagogica (de acordo com a legislacdo em vigor);
e) Ensino Secundario com cursos oficiais, em regime articulado e regime supletivo, em
sistema de Autonomia Pedagdgica (de acordo com a legislagdo em vigor).

3. A Direcgdo Pedagbgica devera manter atualizada, em adenda ao presente Regulamento, o plano
em concreto dos cursos ministrados na Escola.

I ARTIGO 16° I
I Ensino Articulado I
| TN Y

=

Consultar a Legislagdo em vigor.

ARTIGO 17°
Cursos de planos proprios

A Direc¢do Pedagogica podera criar cursos de planos proprios, dentro do sistema legal em vigor e
depois de ouvidos o Conselho Pedagdgico e a Direc¢do da Academia, cujos pareceres serdo para esse
efeito vinculativos.
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2.
1.
2.

3.

CAPITULO SETIMO

DA ADMISSAO E INSCRICAO NA ESCOLA

ARTIGO 18°
Inscricao na escola

Podem ser alunos da Escola de Musica aqueles que, sendo maiores de idade, sejam sdcios nos
termos previstos nos estatutos da Academia de Amadores de Musica, e ainda os que, sendo
menores de idade, sejam socios ou filhos de socios, depois de admitidos e mediante o pagamento
de inscri¢do na escola e nas condi¢des previstas no presente regulamento.

Salvo nos casos previstos no artigo seguinte, poderdo se admitidos e inscreverem-se na Escola de
Musica, todos os socios ou filhos de socios, que se candidatem, tenham vaga e sejam aprovados
em teste de admissao.

O preco da matricula sera determinado todos os anos pela Direc¢do Administrativa da Academia.

ARTIGO 19°
Inscricao automatica

Os alunos que frequentaram a Escola no ano anterior, os alunos que completaram em qualquer
ano anterior qualquer curso na Escola no caso de pretenderem iniciar outro curso e ainda os
candidatos ao nivel do 1° ciclo do ensino bdasico, serdo automaticamente admitidos ao
inscreverem-se na Escola para a frequéncia do ano lectivo seguinte, desde que o facam até a data
prevista no calendario escolar.

Os alunos que até a data prevista no niumero anterior nao tenham concluido os exames, deverdo

proceder a sua inscrigdo provisoria, devendo ainda e apds a conclus@o dos referidos exames
requerer e conversao em definitivo dessa mesma inscri¢do, no prazo de trés dias uteis.

ARTIGO 20°
Teste de admissao

Os candidatos ao ingresso na escola que estejam nas condigdes previstas na legislagdo em vigor
para a frequéncia do Ensino Artistico Especializado da Musica, € que ndo tenham quaisquer

conhecimentos musicais, deverdo sujeitar-se a um teste de aptiddo musical.

Os restantes serdo sujeitos a um teste de colocagdo de grau e de instrumento no qual pretendem
efetuar a sua matricula principal.

Mediante inscri¢do para prova de admissdo, sera agendada data para a sua realizagdo.
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ARTIGO 21°
Critérios de selec¢ao

Mediante as vagas existentes e a aprovagdo em teste de admissdo, a Direcgcdo Pedagogica depois
de ouvir as respectivas classes de instrumentos, procederd a seleccdo dos candidatos que
preencherdo o nimero de vagas existente, segundo os critérios seguintes:

a) Prioridade na inscricdo mediante as fases de realizagdo dos testes de admissao;
b) Prioridade aos alunos que sdo comparticipados;
c) Aptidao musical do candidato.

Os alunos admitidos mas nao seleccionados para o preenchimento das vagas existentes, deverdo
proceder a sua inscrigdo na Escola para poderem beneficiar da sua inclusdo na lista de espera
para abertura de vaga.

ARTIGO 22°
Fases de selec¢cao

As fases de seleccdo constardo da Calendario escolar.

ARTIGO 23°
Resultados da selecciao

A Direc¢o Pedagogica da Escola fara divulgar:

a) critérios de avaliagao;

b) alunos admitidos para o financiamento em regime articulado;
c¢) alunos admitidos para os restantes regimes;

d) alunos em lista de espera.

ARTIGO 24°
Inscricoes e matriculas

As inscricdes e as respectivas matriculas deverdo ser efectuadas pelo aluno ou pelo seu
encarregado de educagdo, até ao dia 15 de julho de cada ano, sem prejuizo de poderem ser
efectuadas até final de dezembro mediante o pagamento de multa, nos termos da Lei.

Os alunos admitidos na Escola deverdo efectuar a sua inscrigdo para efeitos de matricula ou
inclusdo na lista de espera, no prazo de dois dias uteis apds divulgagdo da lista prevista no artigo

anterior, sob pena de ser anulada a sua admissao.

Os alunos que frequentaram a Escola no ano anterior e ndo fizeram a sua inscrigdo até ao dia 15
de julho, ficardo sujeitos as regras de admissdo na Escola, exceptuando o teste de admissdo.
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ARTIGO 25°
Propinas

A frequéncia de aulas na Escola de Musica encontra-se sujeita ao pagamento de uma propina
anual, paga em onze prestacdes, cujo quantitativo sera anualmente estipulado pela Direc¢do da
Academia (ndo aplicavel ao Regime Articulado).

A desisténcia ou anulagdo de matricula, durante o ano lectivo apenas se torna efectiva quando
comunicada por escrito a Direccio com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia, mantendo-se
até esse momento todas as obrigacdes decorrentes da matricula.

Em caso de desisténcia ou anulagdo de matricula, apés o dia 31 de Outubro, sdo exigiveis as
seguintes prestacdes:

a) Até ao termo do 1° Periodo, as prestagdes correspondentes (5);
b) Durante os 2° e 3° Periodo, e independentemente da data em que ocorra a desisténcia ou
anulacdo da matricula, a totalidade das prestagoes.

O ndo cumprimento do pagamento da propina, ou de parte da mesma, determinara a exclusao da
frequéncia das aulas, condicionando a futura reinscrigéo do aluno.

Cada prestagdo devera ser liquidada de acordo com o prazo estipulado no aviso dos servigos
administrativos.

6. O disposto no presente artigo nao ¢ aplicavel a frequéncia em regime Articulado.

CAPITULO OITAVO

DA VIDA NA ESCOLA

ARTIGO 26°
Inicio do ano lectivo

O inicio e durag@o do ano lectivo sdo estipulados em cada ano por despacho oficial publicado na II
Série do Diario da Republica.

ARTIGO 27°
Horario de funcionamento

1. A Escola de Musica funciona diariamente, segundo os horarios estabelecidos pela Direcgdo

Pedagogica.

2. Os servigos de Secretaria da Academia estardo abertos aos alunos e socios dentro do horario em

vigor para cada ano.
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ARTIGO 28°
Calendario escolar

Para cada ano lectivo e no seu inicio, sera definido o calendario escolar, o qual especificara tanto
quanto possivel o desenrolar do ano escolar, nomeadamente,

a) O periodo durante o qual ira decorrer;

b) Interrupcdes das actividades letivas;

¢) Periodos de férias;

d) Reunides de avaliagao;

e) Datas-limite para entrega de documentagio;
f) Provas de transi¢do de grau;

g) Provas Globais e Testes Finais;

h) Testes de admissao/ Colocagao;

1) Inscrigoes.

ARTIGO 29°
Actividades Curriculares dos Docentes

No inicio de cada ano lectivo, sera ainda elaborada pela Direc¢do Pedagogica, de acordo com o
Conselho Pedagogico, uma lista das actividades curriculares que serd dada a conhecer a todos os
docentes.

ARTIGO 30°
Acompanhamentos

I 1. Os acompanhadores serdo instrumentistas, devidamente habilitados, docentes ou ndo docentes na I
Escola, contratados para o efeito pela Direc¢do da Academia, sob proposta da Direcgéo
Pedagogica, salvo no caso de a sua escolha recair em docentes com redugdo de horario, em virtude

I da desisténcia de alunos, o qual ndo se podera recusar a efetuar o acompanhamento, no caso de I

! !

m

ndo pretender reduzir o seu horario.
2. O funcionamento dos periodos de acompanhamento para efeitos de provas, audi¢gdes e concertos
estdo sujeitos as normas estipuladas em regulamento proprio (anexo 1).
ARTIGO 31°

Aulas de conjunto

A frequéncia da Classe de Conjunto sera sujeita as normas de funcionamento internas elaboradas pelo
Conselho Pedagogico.
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ARTIGO 32°
Audicdes

As audicdes de classe serdo propostas pelos docentes e geridas pela Direcgdo Pedagogica e serdo
posteriormente divulgadas.

As audig0es representativas serdo definidas e calendarizadas pela Dire¢do Pedagogica.

O programa das Audigdes devera ser enviado por correio eletrénico aos Servigos Administrativos
com um prazo minimo de uma semana de antecedéncia,

A falta de um aluno a uma audigdo devera ser formalmente justificada, por este ou pelo seu
encarregado de educagéo.

ARTIGO 33°
Avaliacoes

No final de cada periodo escolar serd atribuida, aos alunos que frequentam os cursos basico e
secundario uma avaliacdo em cada disciplina, cuja classificagdo sera de 1 a 5 para o nivel basico
(escala em niveis) e de 0 a 20 valores para o nivel secundario. Sendo que a avaliagdo negativa se
situa na classificagdo de nivel 1 e 2, no caso do curso basico, e de 0 a 9 valores, no caso do curso
secundario. A avaliagdo positiva situa-se na classificacdo de nivel 3, 4 ¢ 5, no caso do curso
basico, e de 10 a 20 valores, no caso do curso secundario.

A obtencdo de avaliagdo final negativa em qualquer das disciplinas da componente de formagéo
vocacional dos cursos de Musica, impede a transicdo de grau nessa disciplina, sem prejuizo da
progressdo nas restantes disciplinas de musica.

A reteng@o de um aluno que frequenta os cursos de Musica em qualquer dos anos de escolaridade,
ndo impede a sua progressao na componente de formacao vocacional, de acordo com a legislacao
em vigor para os cursos basico e secundario.

Os alunos serdo sujeitos, no final do terceiro periodo do ano lectivo, a um teste final, ndo
eliminatorio.

A prova prevista no numero anterior tera a forma de Prova Escrita + Prova Oral, no caso das
disciplinas teodricas, podendo o aluno, dispensar, nestas disciplinas, da Prova Oral, segundo os
critérios adoptados pelos respectivos docentes por cada docente das disciplinas em causa,
exceptuando a disciplina de formagao musical.

A avaliagdo respeitante ao terceiro periodo do ano lectivo sera calculada de acordo com os
critérios gerais de avaliacdo da AAM.

O aproveitamento final de cada disciplina implica a obtencdo de aproveitamento positivo a pelo
menos dois periodos lectivos.
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As provas de avaliacdo Global cursos basicos e secundarios decorrerdo nos termos previstos na
Legislacdo em vigor.

A avaliac@o do curso de Iniciacdo Musical sera atribuida, no final de cada periodo do ano lectivo,
sendo a classificagao de Muito Bom (MB), Bom (B), Satisfaz (S) e Nao Satisfaz (NS).

10. As avaliagdes e faltas dos alunos menores de idade sdo comunicadas aos respectivos Encarregados

de Educacdo no final de cada Periodo.

11. As situacdes ndo referenciadas remetem para a legislacdo em vigor para o ensino artistico

Especializado da Misica.

ARTIGO 34°
Das férias e dos periodos sem aulas

A Escola de Musica encontra-se encerrada para férias durante o més de Agosto.

Durante os periodos de interrupgdo lectiva, contemplados em calendario escolar, podera haver
lugar a actividades de caracter formativo e artistico, onde estardo envolvidos docentes e
funcionarios.

Todos os docentes e demais funcionarios ao servico da Escola de Musica da Academia terdo
férias, inica e exclusivamente durante o més de Agosto, podendo ser convocados para a realizagdo
de reunides, provas de passagem, exames, testes de admissdo, atendimentos aos alunos, marcagéo
de horarios ou outras fungdes compativeis com a sua categoria profissional. As férias dos docentes
deverdo ser gozadas em conformidade com o primeiro numero.

O horario dos docentes, durante o més de Setembro, sera marcado pela Direccdo Pedagogica,
segundo o horario que tiverem no decorrer do ano lectivo findo.

ARTIGO 35°
Saida da Escola

O aluno deixara a Escola de Musica nos casos seguintes:

a) Conclusdo dos estudos no curso em que se inscreveu;
b) Nao inscri¢do no ano lectivo seguinte;

¢) Desisténcia no decorrer do ano lectivo;

d) Expulsdo por infracc¢do disciplinar.

As situagdes nao referenciadas remetem para a legislagdo em vigor.
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CAPITULO NONO

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

ARTIGO 36°
Lacunas

Em todas as situacdes omissas no presente Regulamento da Escola de Musica, aplicar-se-4 a
Legisla¢do em vigor, bem como as normas internas.

ARTIGO 37°
Atualizacdo do regulamento

O presente regulamento devera ser automaticamente atualizado, de forma a estar em conformidade
com o normativo legal em vigor para o Ensino Particular e Cooperativo.

ARTIGO 38°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovacdo pelos socios da
Academia, reunidos em Assembleia Geral de Socios.

Revisto em Conselho Pedagogico a 6/11/2019
Actualizado na Assembleia Geral de Socios a 24/06/2020
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ACADEMIA DE AMADORES DE MUSICA P
ACOMPANHAMENTOS §

DOCUMENTO INTERNO

ACOMPANHAMENTOS — PROCEDIMENTOS

2020/2021

Acompanhamento — entenda-se por acompanhamento todo o tempo lectivo de contacto do professor-

acompanhador (PA) com o aluno/ classe para a passagem de obras a estudar/apresentar pelo aluno ou

classe.

Gravacdo de Acompanhamentos — Este ano devera ser privilegiado o recurso a gravacbes de

acompanhamento, de forma a reduzir o contacto presencial.

Organizacdo do horario do PA

O horario estipulado deve ser agendado no livro de registos existente na portaria, de acordo com a
indicacdo do professor de instrumento. A marcagio deve ser efectuada pelo professor do aluno /classe
ou supervisionada pelo mesmo.

No ano lectivo 2020/21, os tempos de acompanhamento serdo mais limitados, devido ao plano de
contingéncia.

Assim, os alunos terdo direito aos seguintes periodos de acompanhamento, dentro dos planos de

estudos:

e Iniciagdo - 1 x 15 minutos por Periodo
¢ 12 30 32 grau — 2 x 15 minutos por Periodo
e 42 e 52 grau — 3 x 15 minutos por Periodo

e Curso Secundario: 2 x 30 minutos por Periodo

Notas breves
=  Por principio, o acompanhamento é feito a parte da aula do aluno. Exceptua-se a esta regra, o
acompanhamento pontual de aulas de classe de conjunto e outras situacdes que o justifiquem
(analise prévia da Direccdao Pedagdgica (DP)).
= Em caso de indisponibilidade do PA em relagdo a alguma necessidade de acompanhamento, o
mesmo devera comunicar atempadamente (minimo 15 dias) esta impossibilidade a DP, de forma

a precavermos a devida substitui¢do.
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ACADEMIA DE AMADORES DE MUSICA

ACOMPANHAMENTOS

ACADEM Iy 5,

DOCUMENTO INTERNO

Faltas

= Em caso de falta nao justificada por parte do aluno, o tempo de acompanhamento agendado

sera deduzido nos tempos previstos para cada periodo.

Procedimentos para as aulas de acompanhamento e agendamento de Audicdes/Concertos

=  Entrega de partituras: até duas semanas antes do acompanhamento.

= Pedidos de gravacao: devera ser pedido com uma antecedéncia de uma semana.

= Folhas para marcagao de acompanhamento: disponiveis com uma antecedéncia de 2 semanas em
relagdo a semana a que respeitam.

= Marcacdo de Concertos fora da AAM: deverao ser combinados com o PA até duas semanas antes
do mesmo.

= Ensaios e audi¢gdes: como principio, deve verificar-se uma proporcionalidade entre a duragdo da
audicdo e o ensaio geral, na razdo de 1 para 1 (ou seja, a uma audi¢cdo de uma hora deve

corresponder um ensaio geral também de uma hora).
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